FORMATIONS

Bénévoles associatifs
& Porteurs de projets

BOURG-EN-BRESSE \_ goordination
@ & SUR TOUT LE TERRITOIRE DE L'AIN " A 7 ?gg'




La gestion associative, QR

prochaine discipline olympique 2!

Pour que le développement de la vie de votre association ne ressemble
pas & un marathon, ’AGLCA propose un programme de formations pour
les acteurs associatifs et les porteurs de projet de I'lEconomie Sociale et
Solidaire aindinois.
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AUPRES DE NAILA BARBOUCHA :

Un programme complet autour des connaissances socles
Pour monter en compétences en matiere de gestion et de prise de
responsabilité, de conduite et de développement de projet.

Une équipe motivée
Pour animer les formations, les chargé.e.s d'accompagnement
interviennent selon leurs domaines de compétences.

Pour qui ?

Une action dédiée aux bénévoles associatifs, aux volontaires en
services civiques (les salarié.e.s, ayant droit  la formation
continue, ne sont pas prioritaires) & aux porteurs d'idées dont le
projet n'a pas encore d’existence juridique.

Des formations accessibles aux personnes sourdes et
malentendantes

Certaines sessions peuvent étre doublées en direct en LANGUE
DES SIGNES FRANCAISE - LSF, en partenariat avec des
associations d’'interprétariat : sur demande des associations et
selon les disponibilités des interprétes.

Gratuit
Financées par le FDVA, les formations sont gratuites.

Les sessions ont lieu :

e (O Bourg-en-Bresse, a la Maison de la Culture et de la Citoyenneté
4 allée des Brotteaux

e sur tout le territoire de 'Ain : voir les formations & la carte

CONTACT ET INFORMATIONS EN LIGNE

»

\

\
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aglca.asso.fr > accompagner

0474 2329 43 > formation des bénévoles

formation@aglca.asso.fr



. pour répondre

aux besoins du plus grand nombre k
. des espaces d’échange, de partage et d’entraide
e autour de , avec
Faccompagnement d’'un.e intervenant.e de 'AGLCA A‘
. pour s‘adapter aux disponibilités des bénévoles
¢ Possibilité d'un de 2 heures pour dller plus

loin aprés la session (Prise de rendez-vous a l'initiative des participant.e.s,
par mail sur formation@aglca.asso.fr)

COMMENT S’INSCRIRE ?

Pour des raisons d’organisation et de respect de la mobilisation des intervenant.e.s,
toute inscription vaut engagement. Elle implique la participation effective & la /
session, au risque de pénaliser I'association.

Le désistement de la personne inscrite, non signalé 48h avant, entraine la mise en

liste d’attente de tous les membres de 'association sur 'ensemble du programme.

1. Connectez-vous sur la page de la formation et cliquez sur « Formulaire
d’inscription en ligne »

2. Remplissez le formulaire en entier et cliquez sur « envoyer »

3. Vous recevez un mail de confirmation de votre inscription effective ou de votre
ajout & la liste d’attente

4. Un SMS de rappel vous est envoyé quelques jours avant la formation

EN CAS D’EMPECHEMENT : PREVENEZ-NOUS ! % @

e Au moins 2 jours ouvrés avant le début de la formation :
Par mail / par téléphone. Nous pouvons ainsi proposer votre place aux personnes en
liste d’attente.

¢ Si moins de 2 jours ouvrés avant le début de la formation :
Par téléphone uniqguement au 04 74 23 29 43, aux horaires d’ouverture de la MCC.
Votre place est perdue et nous ne pouvons plus la proposer & la liste d’attente, ce qui
est dommageable & la fois pour les personnes qui souhaiteraient participer et pour
les intervenant.e.s.

L’AGLCA s’engage dans une démarche écologique et vous propose des solutions
pour emboiter le pas. ,
Pour venir & nos formations, optez pour le covoiturage ! n o
L’'occasion de rencontrer des bénévoles associatifs comme vous, de créer ‘rjm
du lien, et aussi de réduire les colts et 'impact environnemental. =T

002

. Accédez aux formulaires
directement sur les fiches en ligne de chaque formation.
. Retrouvez en ligne notre sélection

de plateformes locales.


mailto:formation@aglca.asso.fr

LES FORMATIONS §y itresst por e ession,
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18:30 > 20:30
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un module, le cursus
complet ? C’est au choix !

ESS info : Lancer mon projet d’utilité sociale QK)

Bien choisir son statut juridique

Vous avez un projet de création d’activité sur votre territoire
avec une finalité sociale ou environnementale ? L'Economie
Sociale et Solidaire offre une multitude de possibilités pour faire
vivre et développer un projet d'utilité sociale avec des valeurs
fortes.

e
Association : kit de démarrage b- )

L'atelier indispensable pour se plonger dans le grand bain

de l'associatif ! Vous souhaitez créer un projet et vous vous
questionnez sur cette forme ? Ou vous étes bénévole et aimeriez
comprendre davantage le fonctionnement de votre association
pour bien faire ? Un atelier & 360° pour aborder les grands
principes, fonctionnements de la vie associative et leur mise en
application concrete.

Comment financer mon projet ? @?‘

Pour assurer la pérennité de votre projet associatif, le
financement en est un élément clé. Encore faut-il identifier vos
besoins, décoder les différents types de financements publics
et privés, et élaborer des dossiers de demande de financement
percutants !



18:30 > 20:30
Q@ McC

18:30 > 20:30
Q MccC
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18:30 > 20:30
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Mardi

2024

18:30 > 20:30

Q Mcc

Organiser sa communication N ‘

Informer, attirer son public, donner envie... Communiquer, c’est un
meétier. Pourtant avec quelques bonnes astuces, une organisation
adaptée, des canaux ciblés et des outils efficaces, on peut gagner
en visibilité.

Structurez, diffusez, évaluez et le tour est joué !

Bien utiliser les réseaux sociaux "’\‘

Des particuliers aux associations en passant par les présidents,
tout le monde EST sur FACEBOOK ! Ah non ! Les présidents, eux,
sont sur X (ex TWITTER) ! Ah, tiens donc et pourquoi ? Quoiqu’il en
soit, président ou pas, une page Facebook et 'association refait

son look !

Structurer sa comptabilité associative 920

La compta, C’est pas des maths. Cest 20% de « paperasse »

et 80% de rigueur ! Encore faut-il savoir de quoi on parle et
comment s’y prendre. Classeurs, pieces et plan comptable,
tableur ou logiciel... Autant d’obstacles & surmonter pour avancer
en toute sérénité.

&
Bien comprendre les documents comptables %‘1 J

Compte de résultat, bilan et prévisionnel : bien comprendre les
documents comptables pour bien les présenter... et 'y retrouver !
Marre de faire des budgets « & la louche », de ne pas comprendre
la différence entre bilan de 'action et bilan de 'association, de
confondre excédent et disponibilités. On fait le point pour une
ascension sécurisée.

L

@ Trop loin de Bourg-en-Bresse ?
© Contactez-nous et nous trouverons
une solution ensemble !



es ateliers
collectifs

Tout seul on va plus vite,

ensemble, on va plus loin'!

Jeudi
18 janvier
2024 Si le Fonds de Développement de la Vie Associative est accessible

pour bons nombres d’associations, remplir son dossier en ligne
18:30 > 20:00 (oA )
sur la plateforme de dép6t est parfois un combat...

9 MCC Venez partager votre expérience & ce sujet !

Les transitions écologiques et solidaires

des associations (TES)

Vous souhaitez vous renseigner ou engager votre association
WELEVENE  dans une démarche de transition écologique ? Cet atelier collectif

Q MccC vous permettra d’échanger autour de pratiques inspirantes sur
diverses thématiques (achat responsable, mobilité, événements...)

pour rendre votre projet plus responsable et durable.

®
Développer ses financements : subventions &)

Monter des projets, les idées et I'énergie, ¢ca on a.

o ) -
1830 > 20:00 Mais & .qALu’s odre§ser pour les fm.oncer ’ .
Collectivités, particuliers, entreprises privées ? Quel en sera le prix

9 MCC de la contrepartie ? Asseoir un modéle économie, ¢a se réfléchit !

FDVA 2 : une subvention pas comme les autres ? ©‘k)

Mardi

6 février

2024

%@
Jeudi Créer un premier emploi et le financer /i ©)

2024 Pourquoi et comment embaucher ? Comment financer le coOt
d'un poste ? Quels changements & anticiper dans 'organisation
et le fonctionnement ?.. Autant de questions & soulever avant
de se lancer.




.
Formations
ala carte

Collectivités (service vie associative, culture ou jeunesse), associations locales,
vous avez un besoin ? Nous pouvons intervenir dans votre commune (hors Bourg-
en-Bresse).

La formation des bénévoles se veut accessible au plus grand nombre, quels que
soient les domaines d’activités des associations, leur territoire d’implantation et
leur échelle d’intervention.

Les formations & la carte sont dispensées sur tout le territoire de 'Ain,
en coconstruction avec les partenaires locaux.

Comment faire ?

Qz @ @ @

Sélectionner Contacter TAGLCA Choisir la date et Nous accueillir
les formations et se mettre en lien constituer un groupe le jour J dans
du catalogue avec lintervenant.e de 8 a 15 personnes un lieu équipé

Des besoins non couverts par notre catalogue ?
L’AGLCA est dans les starting-blocks et attend votre top
départ pour répondre a vos besoins en formation.

Contactez-nous !

POUR ORGANISER UNE FORMATION SUR VOTRE TERRITOIRE :

Contact : Isabelle PANZICA, Directrice adjointe de I'AGLCA :
04 74 23 29 43 / isabelle.panzica@aglca.asso.fr

POUR S’INSCRIRE A UNE FORMATION A LA CARTE :

aglca.ass.fr > accompagner > formations des bénévoles
> formations & la carte

Il suffit de compléter le formulaire d’'inscription en ligne : @



Découvrez toutes nos formations et ateliers
collectifs a la carte !

Les formations présentées ici viennent compléter 'offre de formations et
les ateliers collectifs proposés a la MCC (voir p. 4 a 6).

Gouvernance collégiale et vie dynamique

Améliorer les conditions de fonctionnement et 'organisation
interne.

Existe-t-il un mode d’organisation idéal et universel ? Et bien NON ! Et
tant mieux ! Chaque organisation est unique et libre de s’autodéterminer.
Choisissez parmi tout un panel de possibilité et & vous de jouer !

Organiser une manifestation exceptionnelle

et écoresponsable

Organiser un événement ouvert au public est toujours un moment
fédérateur et enthousiasmant. Mais quand il faut s’y atteler, une foule
de questions commencent a déferler : gestion des bénévoles, de la
buvette, de I'assurance, la Sacem, les autorisations... Tout ce qu'il faut
savoir pour anticiper et gérer en toute sérénité.

La GRH* ou ma vie d’employeur associatif éﬁ)

Etre employeur associatif ne simprovise pas.

Contrats de travail, absences, congés, salaire, fin de contrat,
comment s’y retrouver ? Quelles sont les ressources & ma disposition
? Comment sécuriser ma pratique en tant qu'employeur ? Un petit
tour dans le code du travail, et ¢a roule !

* Gestion des ressources humaines

e O

aglca.asso@r



LE POINT D’APPUI A LA VIE ASSOCIATIVE

VOUS DONNE RENDEZ-VOUS A AMBERIEU-EN-BUGEY !

Dirigeant.e.s, bénévoles, salarié.e.s associatifs.ves du territoire d’Ambérieu-en-
Bugey, bénéficiez d’'un accompagnement au développement de votre structure !
Vous avez des questions sur la vie de votre association ou vous souhaitez
approfondir vos connaissances pour développer vos activités ?

L’AGLCA vient & votre rencontre et vous propose 3 rendez-vous thématiques en
deux temps, en collaboration avec le LABO1.

@ PERMANENCES APPUI A LA VIE @ FORMATION
ASSOCIATIVE

Des temps d’information et d’échange Pour les bénévoles, dirigeant.e.s
sur la vie de votre association avec et solorié.e.s OS§OCiOtifS,
une chargée de PAVA proposees par FAGLCA

Jeudi 11 janvier 2024

¢ 14h-17h : Permanence appui vie associative

¢ 18h-20h30 : Formation "FDVA?2 - Fonds de Développement &
la Vie Associative, la subvention sur-mesure pour les
associations”

Mardi 12 mars 2024

¢ 14h-17h : Permanence appui RH et emploi
¢ 18h-20h30 : Formation "l 'association employeuse”

Mardi 4 juin 2024

¢ 14h-17h : Permanence appui comptabilité associative
* 18h-20h30 : Formation "Structurer sa comptabilité associative”

Participation : gratuite, sur inscription

auprés du LABO1 :
info@labO01.fr / 06 10 25 32 35

Inscriptions aux permanences et aux formations AN '
[ wht 4
|
- ;
\ Y.

Adresse : LABO1 - Maison des Entreprises 4 1 s
et des Savoirs - 48 rue Gustave Noblemaire IS LTI
a Ambérieu-en-Bugey


http://www.lab01.fr/

L'AGLCA : une association, un centre ressources

Le PAVA

Le Point d’Appui & la Vie Associative a pour mission I'écoute,
I'orientation, la mise en réseau et laccompagnement des associations,
sur toute thématique et dans l'intérét de leur projet.

Ce service est gratuit et accessible aux dirigeants et bénévoles des
associations du département, quelles que soient leur taille, leur origine
géographique ou leur secteur d’activité.

Le DLA - Dispositif Local d‘Accompagnement

Un accompagnement sur mesure des structures d’utilité sociale,
employeuses, dans leur démarche de consolidation économique

ou de développement. Il finance l'intervention d’un expert spécialisé

et apporte ainsi un appui sous forme d’'ingénierie individuelle o

ou collective. e ,.i

Le Péle ESS N~ “‘*
Ce pble développe différentes missions qui contribuent au

développement local : de 'accompagnement & 'émergence de projets
citoyens et entrepreneuriaux, & la sensibilisation des jeunes et du

territoire & 'Economie Sociale et Solidaire, en passant par I'animation
d’événements.

Et d’autres services associés :
» Le Portail des assos : vitrine du tissu associatif départemental
 |a location de salles, d’espaces de travail
e un espace de coworking
e la reprographie
o la délégation des paies et l'accompagnement & la fonction
employeur

actus
; § ~~, accompagnement E,I.E'F"EI 3 J
¢ ik I

services .

ressources

vie associative 09|CG.GSSO r I

10



}\
ﬂgL ‘ EMPLOYEURS ASSOCIATIFS,

avec 'AGLCA
vmn'é‘f%(pﬂmuu&
dans vos démarches
lides aux ressources

® humaines ! l

Je peux consacrer plus
de temps & mes autres
missions !

@ § .
ésos POLE FONCTION EMPLOVYEUR ET PAIE :

) Un service spécialisé de I'AGLCA & vos cétés.

"



Action financée par :
o Alsure Ea FDVA

j /' BRESSE

le Département w.bourgenbre

En partenariat avec:

URAPEDA®

//////////////

0000000000000

/////

///

Isabelle PANZICA, directrice adjointe de 'AGLCA
Marine ADAM, chargée de Point d'Appui & la Vie
Associative et a I'ESS & 'AGLCA

Damien BAYOUB, chargé d’accompagnement

a la fonction employeur et gestion de la paie & FAGLCA
Marie FOUILLET, chargée de mission ESS & 'AGLCA
Cécilia MARCHAND, responsable du service comptable &
I'AGLCA

Elodie PLASSARD, graphisme et diffusion & La Tannerie
Nathalie REBILLON, chargée de I'information,

de la communication et des relations avec les
associations a I'AGLCA

Albane REVERBERI, chargée d’accompagnement

a la fonction employeur et gestion de la paie & FAGLCA
Marie SARRON BELIN, chargée de Point d’Appui

a la Vie Associative & I'AGLCA

-
-

Impression : Service Reprographie de 'AGLCA

C Maison de la Culture et de la Citoyenneté aalca.asso.f
p;, L 4 allée des Brotteaux - CS 70270
01006 BOURG-EN-BRESSE cedex

Tél. 04 74 23 29 43 / aglca@aglca.asso.fr 0@@9




