
 
  

  

 
 

 
 

L’AGLCA : 

L’AGLCA est un Centre Ressource pour la vie associative et l’Economie Sociale et 
Solidaire, basée à Bourg-en-Bresse dans l’Ain.  

Depuis 7 ans, l’AGLCA porte le dispositif « Coopérative Jeunesse de Services 
(CJS) » qui permet à une douzaine de jeunes âgés de 16 à 18 ans de s'initier à la gestion 
de projet et au fonctionnement d’une entreprise coopérative. Cette expérience de 2 mois 
(juillet-août) leur permet d’acquérir de nouvelles compétences et de gagner en 
autonomie, par l’apprentissage de l’entrepreneuriat à travers l’offre de différents services 
aux particuliers et entreprises du territoire. Plus d’infos sur le projet : https://www.cjs-
bourg.fr/   

Pour 2026, l’AGLCA propose un stage de mars à août pour coordonner et animer la 
CJS.  

Missions :  

Entre mars et juin : coordination – mise en place de la CJS 

- Sensibiliser et mobiliser les différents partenaires du territoire au projet CJS ; 
- Sensibiliser et informer les jeunes (interventions en milieu scolaire et auprès des 

acteurs jeunesses) ; 
- Mobiliser et animer les réunions avec les partenaires du comité local ; 
- Préparer la communication de la CJS en lien avec la chargée de communication de 

l’AGLCA ; 
- Trouver des nouveaux chantiers pour les jeunes avec divers acteurs du 

territoire (entreprises, collectivités, etc) ; 
 
Entre juin et aout : animation de la CJS (en binôme avec un.e autre animateur.trice) 

- Recruter les jeunes dans la CJS (organisation d’entretiens de sélections) ; 
- Préparer le programme de la semaine d’intégration et de l’été (formations et 

animations avec le groupe de jeunes) ; 
- Accompagner les jeunes dans l’organisation et la gestion de leur projet d’entreprise 

collective avec des outils de méthodologie de projet ; 
- Accompagner les jeunes sur les chantiers et les visites de structures ; 
- Animer une dynamique de groupe afin de permettre une bonne cohésion et entente 

dans le groupe. 
 

  

Offre de stage 
Coordination et animation de la Coopérative 

Jeunesse de Services (CJS) de Bourg-en-Bresse  
 

https://www.cjs-bourg.fr/
https://www.cjs-bourg.fr/


 
  

 

 

 

Compétences requises :  

- Gestion de projet ; 
- Animation et gestion de groupe ; 
- Capacité d’adaptation et autonomie ; 
- Aisance à l’orale ; 
- Maitrise de l’outil informatique (bureautique) ; 
- Aptitudes relationnelles : esprit d’équipe, écoute et travail en collectif. 
 
Qualification souhaitée :  

- Niveau master (Economie Sociale et Solidaire, développement territorial, 
animation, etc.) ;  

 

Atouts :  

- Connaissance du public 16-18 ans, 
- Connaissance du territoire ; 
- Permis B. 
 

Caractéristiques du poste :  

- Type de contrat : Stagiaire ; 
- Durée : 6 mois à temps plein, entre mars et aout (date de démarrage à définir sur le 

mois de mars) ; 
- Rémunération : Indemnités légales de stage + prise en charge à hauteur de 50% les 

transports en commun ; 
- Lieu de travail : Bourg-en-Bresse ; 
- Formation : Participation obligatoire à la formation CJS du 1 au 5 juin à Paris. 

 

Pour candidater :  

Les candidat.es devront transmettre un CV et une lettre de motivation. 

A adresser par mail à l’attention de : 

Marie Fouillet – marie.fouillet@aglca.asso.fr  

Chargée de projet ESS  

4 allée des Brotteaux - 01000 Bourg-en-Bresse 

04.74.23.29.43 

mailto:marie.fouillet@aglca.asso.fr

